
Приложение №3 

 к коллективному договору от 03.04.2024 
СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

Администрация и работники муниципального общеобразовательного учреждения «Вохомская 

средняя общеобразовательная школа» заключили настоящее соглашение о том, что руководство 

образовательного учреждения обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда. 

 

№ 

п-п 

Содержание мероприятий (работ) Единица 

учёта 

Количество Срок 

выполне-

ния 

Ответственный 

1 2 3 4 5 6 

1 Обучение работников безопасным 

методам и приёмам работы в 

соответствии с требованиями ГОСТ 

12.0.0004-2015 «Организация обучения 

безопасности труда». 

Чел.   Директор школы 

2 Обучение и проверка знаний по охране 

труда в соответствии с постановлением 

Минтруда России и Минобразования 

России от 13 января 2003 года №1/29 

«Об утверждении Порядка обучения по 

охране труда и проверки знаний, 

требований охраны труда работников и 

организации» 

Кол-во 

раз 

раз в год  Директор школы, 

уполномоченный по 

охране труда 

4 Разработка, утверждение и 

размножение инструкций по охране 

труда. 

 по мере 

необходимости 

 Директор школы 

6 Проведение общего технического 

осмотра зданий и других сооружений 

на соответствие безопасности 

эксплуатации. 

Кол-во 

раз 

раз в год  Директор школы 

8 Организация проверки знаний по 

охране труда работников школы. 

 раз в год  Директор школы, 

уполномоченный 

по охране труда 

14 Проверка контрольно-измерительных 

приборов и защитного заземления 

 раз в год  Директор школы 

15 Нанесение на рабочие столы в классах 

цветовой маркировки согласно 

требований СанПин 2.4.2.2821-10 

Постановление Минздрава РФ от 

29.12.2010г. №189. 

 раз в год  Классные 

руководители 

16 Очистка воздуховодов и 
вентиляционных установок, 

осветительной арматуры, окон, фрамуг 

и их покраска. 

 раз в год  Директор школы 

17 Предварительные и периодические 

медицинские осмотры, 

флюорографическое обследование 

работников в соответствии с Приказом 

Минздрава России от 28.01.2021г. 

№29н. 

Кол-во 

раз 

раз в год  Директор школы 

19 Укомплектование медикаментами 

аптечек первой медицинской помощи в 

соответствии с рекомендациями 

Минздрава России (Постановление от 

 2 раза в год  Директор школы 



05.03.2011 №169н) 

21 Предоставление работникам времени 

на улучшение здоровья, лечение в 

санаториях в соответствии с 

медицинскими показаниями. 

   Директор школы 

22 Выдача спецодежды, обуви и других 

средств индивидуальной защиты в 

соответствии с Типовыми отраслевыми 

нормами, утвержденными 

постановлением Министерства труда 

России от 09.12 2014 г. № 997 н 

 раз в год  Директор школы 

23 Обеспечение работников мылом, 

смывающими и обезжиривающими 

средствами в соответствии с 

установленными нормами. 

 по мере 

необходимости 

 Директор школы 

25 Разработка, утверждение по 

согласованию с профкомом 

инструкций о мерах пожарной 

безопасности в соответствии с 

требованиями. 

   Директор школы 

27 Обеспечение и свободный доступ к 

первичным средствам пожаротушения 

(песок, огнетушители и др.) 

   Директор школы 

28 Организация обучения работающих и 

обучающих маарам пожарной 

безопасности, особенно в ЧС и 

проведение тренировок по эвакуации 

всего персонала. 

   Директор школы 

29 Содержание запасных эвакозащитных 

выходов в чистоте и свободном 

доступе к ним. 

   Директор школы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №4 

 к коллективному договору от 03.04.2024 
 

ТИПОВЫЕ НОРМЫ 

БЕСПЛАТНОЙ ВЫДАЧИ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОДЕЖДЫ, 

СПЕЦИАЛЬНОЙ ОБУВИ И ДРУГИХ СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РАБОТНИКАМ 

СКВОЗНЫХ ПРОФЕССИЙ И ДОЛЖНОСТЕЙ 

(утверждены приказом Минтруда Российской Федерации от 09.12 2014 г. № 997 н) 

№ 

п/п 

Профессия или 

должность 

Наименование средств 

индивидуальной защиты 

Норма выдачи на год 

(единицы, комплекты) 

1 Гардеробщик Халат хлопчатобумажный или халат 

из смешанных тканей 

1 

2 Рабочий по 

обслуживанию здания 

Костюм х/б 1 

Куртка х/б на утепленной подкладке 1 

Рукавицы 1 

3 Уборщик служебных 

помещений 

Халат хлопчатобумажный или халат 

из смешанных тканей 

1 

Перчатки с полимерным покрытием 6 

При мытье полов и мест общего пользования 

Перчатки резиновые 

Тапочки текстильные 

2 

1 

4 Сторож При занятости на наружных работах: 

Костюм из смешанных тканей для 

защиты от общих производственных 

загрязнений и механических  

Плащ хлопчатобумажный с 

водоотталкивающей пропиткой 

1 

 

 

 

дежурный 

5 Лаборант Халат хлопчатобумажный или халат 

из смешанных тканей 

1 

6 Кухонный рабочий Халат для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

Перчатки резиновые или из полимерных 

материалов 

Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником 

1 

 

 

6 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №5 

 к коллективному договору от 03.04.2024 

 

Перечень  

работ с неблагоприятными условиями труда, 

на которых устанавливаются доплаты рабочим, специалистам и служащим с  

тяжелыми и вредными, особо тяжелыми и особо вредными условиями труда. 

 

(Приложение 2 к приказу Гособразования СССР от 20 августа 1990 г. № 579) 

1. Виды работ с тяжелыми и вредными условиями труда, на которых устанавливаются доплаты в 

размере 12% должностного оклада: 

 1.11. Вывоз мусора и нечистот. 

 1.14. Работа у горячих плит, электрожарочных шкафов, кондитерских и паромасляных печей и 

других аппаратов для жарения и выпечки. 

 1.15. Погрузочно-разгрузочные работы, производимые вручную. 

 1.16. Работы, связанные с разделкой, обрезкой мяса, рыбы, резкой и чисткой лука, опалкой 

птицы. 

 1.17. Работы, связанные с мойкой посуды, тары и технологического оборудования вручную с 

применением кислот, щелочей и других химических веществ. 

 1.19. Работы, производимые по уходу за детьми при отсутствии водопровода, канализации, по 

организации режима питания при отсутствии средств малой механизации. 

 1.20. Все виды работ, выполняемые в учебно-воспитательных учреждениях при переводе их на 

особый санитарно-эпидемиологический режим работы. 

 1.21. Работы по хлорированию воды, с приготовлением дезинфицирующих растворов, а также 

с их применением. 

 1.22. Работы с использованием химических реактивов, а также с их хранением 

(складированием). 

 1.25. Работа с дисплеями ЭВМ. 

 1.26. Работа на деревообрабатывающих станках. 

 1.37. Ремонт и очистка вентиляционных систем. 

 1.48. Работы с применением ядохимикатов. 

 1.49. Работы, связанные с очисткой выгребных ям, мусорных ящиков и канализационных 

колодцев, проведением их дезинфекции. 

 1.51. Малярные работы с применением асфальтового, кузбасского печного лаков в закрытых 

помещениях с применением нитрокрасок и лаков, алкидных пентафталевых и ПХВ красок, 

применением химических веществ 2-4-го классов опасности. 

 1.52. Пробивка вручную и механизированными инструментами отверстий (борозд, ниш) в 

каменных конструкциях на сложных и цементных растворах. 

 1.56. Лакокрасочные работы и полировка мебели и полов. 

 1.66. Ремонт теплопроводов и сооружений тепловых сетей. 

 1.70. Уборка помещений, где ведутся вышеназванные работы с тяжелыми и вредными 

условиями труда. 

 1.71. Работы на высоте 1,3 м. и более относительно поверхности земли (пола). 

 1.72. Контроль за  безопасным производством вышеназванных работ с тяжелыми и вредными 

условиями труда. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"ВОХОМСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА" 
ВОХОМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ, 
Окуловская Елена Павловна, Директор
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